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NpookAnon ekdNAwong evdiadEpovrog Mpaktikng Aoknong — 3°¢ KUKAog

Ta mAalola tou Tpoypappatog Mpaktikng Acknong @ottntwv tou Turpatog Emotipng YmoAoylotwv Tou
Mavemotiuou KpARtng, to omoio xpnuatodoteital ard to EXMA 2014-2020, £xouv Siatebel tplavta emtd (37) Ofoelg
TIPAKTIKAG Aoknong amd to MNavemiothulo oto TUAUA yla TV Xpovikh mepiodo amd 1/11/2019 £éwg 31/10/2020. Me tnv
ekbNAwon evbladpépovtog MNpaktikAg Aoknong lou kot 20u kKUkAou kaAudOnkav AdN oL eikoot evwid (29) Béoelg, ondte
otov 30 kUKAo StatiBevtal ol evamopévouoeg oktw (8) Baelg mpaktikAg aoknong. Ot pottnTec/TpLeg ou evdladEpovtal
YLOL T(PAIKTLKY AOKNON ¢’ QUTAV TV XPOVLKA Ttiepiodo kaloUvtal va amooteilouv tnv aitnor toug uéxpt kat 15/5/2020.

A. EAayiota Kpttriiplo SUMUETOXNC

Mo OAeg tig B€oelg Mpaktikng Aoknong Tou TUAMATOC, ailtnon MmopolV va UToBAAouv OAoL oL gyyeypaupEvol
npomnrtuxtakol ¢owtntég tou Mpoypdppatog Mpomtuxtakwyv Xmoudwv (MMNI) mou mMAnpoUV T TMOPAKATW KPLTHpLa
(eAayioteg amaltioeLg):

i. Emtuxng cuumAnpwon ekato éka €L (116) ECTS pabnuatwy kopuou kat 120 ECTS cuvoAka.

ii. e meplMTWoNn MPAKTIKAC AOKNONG TIOU EMPOKELTO va Tpaypatonolnel oto e€wteptkd, oL dpoltntég Oa mpemel va
TIANpPoLV To EMMPOOOETO KPLTHPLO:

e Amodebelypévn Baoikn yvwaon tng YAwooog otnv omnoia Ba yivel n emiPAen/enornteia kat n uhomoinon tng
TIPOKTLKNG AOKNoNG oto popéa.

B. Aradkacio YrtoBoAr¢ AttHoswv

OL evlladepopevol Ba mpémel va umtoBAAAOUV TNV aitnor) Toug AmMOoTEAAOVTAG TO EVIUTIO TNG Altnong HE NAEKTPOVIKO
taxudpoueio otn Mpappateio Mpomtuxlakwy Imoubwv tou Tunuatog (ugram@csd.uoc.gr), amd TNV NAEKTPOVIKA
SlevBuvorn toug oto csd.uoc.gr, emouvanTovtag OAa Ta amapaitnta SikaoAoyntikd. EvaANaKTKA, n aitnon pmopel va
umoBAnBel otn Mpappateia Tou TUAKATOC Ao Toug evSLadepOUEVOUG auTonpoownwe. H Mpappateio Ba emuPBefatwost
NAEKTPOVLIKA TNV TapaAafr] Tng aitnong napéxovtag Tov apldpuo mpwtokOAAoU TNG.

. AKoloAoynTkda

1. Aitnon ¢ottntn oto cuvdeopo:
https://www.csd.uoc.gr/index.jsp?content=work experience&openmenu=demoAcc3&lang=gr

2. Avalutikr BaBuoloyia otn omola va avaypddovtol Ta eEAG:

i. ZuvoAikeg povadeg ECTS mou o/n doltntrg/TpLa €XeL CUUTANPWOEL QO EMLTUXN tapakoAouOnon padnuatwy
ii. Movadeg ECTS mtou o/n dottnTAc/TpLa £XEL CUMMANPWOEL QIO EMLTUXH TapakoAoUBnon Hadnudtwy Kopuou
iii. ZuvoAlkdg Méoog 6poc Babuoloyiag

iv. Mé£ooc 0pog BaBuoloyiag og pabnuatwyv KoppoL

v. E&aunvo doitnong

vi. ECTS ava €aunvo ¢oitnong

3. Bloypadko onueiwpa (poaLpeTIKa).

A. Kpuepla Eridoynig

Mo OAeg TIg BE0ELG TIPAKTLKNAG AOKNONG Tou TUAKATOG (Ttou SLatiBevTal o€ XpOoviKO SLATNO EVOG £TOUG), EKTOG OO TO 5%
Twv O£0swv €vOg £ToUg TOU Xpnuatodotolvtal pEcw EXMA n emidoyr) Twv GoLtnTWV/TPLWV ylol EKTOVNCN TIPAKTIKAG
Aaoknong yivetal Bacel tng katataéng twv unoPndiwv Onwc autr MPOKUMTEL A0 TOV MAPAKATW TPOTO. INUELWVETOL OTL
TO MPOYpAUpA omoudwy Teplhappavel 8 egaunva kat amattel 240 ECTS yla TNV amoktnon mtuxiou kal n poplodotnon
yivetal otnv kAipaka 0-10:


mailto:ugram@csd.uoc.gr
https://www.csd.uoc.gr/index.jsp?content=work_experience&openmenu=demoAcc3&lang=gr

BaBuoAoyila pabnudatwv koppol: Méoog 6pog Babuoloyiag * 0,25
Fevikn BaBuoloyia: Méoog 6pog Babuohoyiag * 0,25
Movabeg ECTS mou o/n ¢pottntrig/tpla £xeL mapakoloudrost emtuyxwe: (10 * #ECTS/240) * 0,25

P w N

Mp60odog otig omoudEg (cuvolikd ECTS mpocg e€aunvo ¢oitnong): 10 * (HECTS/240)/((tpéxov e€aunvo doitnong -1)/8)
*0,25

Y& neplntwon nou napatnpnBet woofabpia, Tote Aappavetal uTU OPn KABe €va Ao To MAPATIAVW KPLTAPLA UE TNV OELPA
mou mapouctalovral. Emopévwg, Ba Aappavetal mpwta U’ oYn n Pabuoroyia padnudtwyv Kopuol. € meplmtwaon mou
napatnpnBel kat maAL wwoPfabuia, AapBdavetal ur’ 6N n yevikn Baduoloyia, K.o.K.

Meploootepeg MAnpodopieg yla tn Stadikacia afloAdynong Twv altoswy Kal Tn dtadilkaoia EVOTAcEWV MOPEXOVTAL OTO
oUvSeopo: https://www.csd.uoc.gr/index.jsp?content=work experience&openmenu=demoAcc3&lang=gr
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	Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος  Πρακτικής Άσκησης – 3ος Κύκλος
	Στα πλαίσια του προγράμματος Πρακτικής Άσκησης Φοιτητών του Τμήματος Επιστήμης Υπολογιστών του Πανεπιστήμιου Κρήτης, το οποίο χρηματοδοτείται από το ΕΣΠΑ 2014-2020,  έχουν διατεθεί τριάντα επτά (37) θέσεις πρακτικής άσκησης από το Πανεπιστήμιο στο Τμήμα για την χρονική περίοδο από 1/11/2019 έως 31/10/2020.  Με την εκδήλωση ενδιαφέροντος Πρακτικής Άσκησης 1ου και 2ου κύκλου καλύφθηκαν ήδη οι είκοσι εννιά  (29) θέσεις, οπότε στον 3ο κύκλο διατίθενται οι εναπομένουσες οκτώ (8) θέσεις πρακτικής άσκησης. Οι φοιτητές/τριες που ενδιαφέρονται για πρακτική άσκηση σ’ αυτήν την χρονική περίοδο καλούνται  να αποστείλουν την αίτησή τους μέχρι και 15/5/2020.
	A. Ελάχιστα Κριτήρια Συμμετοχής 
	Για όλες τις θέσεις Πρακτικής Άσκησης του Τμήματος, αίτηση μπορούν να υποβάλουν όλοι οι εγγεγραμμένοι προπτυχιακοί φοιτητές του Προγράμματος Προπτυχιακών Σπουδών (ΠΠΣ) που πληρούν τα παρακάτω κριτήρια (ελάχιστες απαιτήσεις):
	i. Eπιτυχής συμπλήρωση εκατό δέκα έξι (116) ECTS μαθημάτων κορμού και 120 ECTS συνολικά.
	ii. Σε περίπτωση πρακτικής άσκησης που επρόκειτο να πραγματοποιηθεί στο εξωτερικό, οι φοιτητές θα πρέπει να πληρούν το επιπρόσθετο κριτήριο: 
	 Αποδεδειγμένη βασική γνώση της γλώσσας στην οποία θα γίνει η επίβλεψη/εποπτεία και η υλοποίηση της πρακτικής άσκησης στο φορέα.
	B. Διαδικασία Υποβολής Αιτήσεων
	Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλλουν την αίτησή τους αποστέλλοντας το έντυπο της αίτησης με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο στη Γραμματεία Προπτυχιακών Σπουδών του Τμήματος (ugram@csd.uoc.gr), από την ηλεκτρονική διεύθυνσή τους στο csd.uoc.gr, επισυνάπτοντας όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά. Εναλλακτικά, η αίτηση μπορεί να υποβληθεί στη Γραμματεία του Τμήματος από τους ενδιαφερόμενους αυτοπροσώπως. Η Γραμματεία θα επιβεβαιώσει ηλεκτρονικά την παραλαβή της αίτησης παρέχοντας τον αριθμό πρωτοκόλλου της. 
	Γ. Δικαιολογητικά
	1. Αίτηση φοιτητή στο σύνδεσμο: https://www.csd.uoc.gr/index.jsp?content=work_experience&openmenu=demoAcc3&lang=gr
	2. Aναλυτική βαθμολογία στη οποία να αναγράφονται τα εξής: 
	i. Συνολικές μονάδες ΕCTS που ο/η φοιτητής/τρια έχει συμπληρώσει από επιτυχή παρακολούθηση μαθημάτων 
	ii. Μονάδες ΕCTS που ο/η φοιτητής/τρια έχει συμπληρώσει από επιτυχή παρακολούθηση μαθημάτων κορμού 
	iii. Συνολικός Μέσος όρος βαθμολογίας
	iv. Μέσος όρος βαθμολογίας σε μαθημάτων κορμού
	v. Εξάμηνο φοίτησης 
	vi. ECTS ανά εξάμηνο φοίτησης
	3. Βιογραφικό σημείωμα (προαιρετικά).
	Δ. Κριτήρια Επιλογής
	Για όλες τις θέσεις πρακτικής άσκησης του Τμήματος (που διατίθενται σε χρονικό διάστημα ενός έτους), εκτός από το 5% των θέσεων ενός έτους που χρηματοδοτούνται μέσω ΕΣΠΑ η επιλογή των φοιτητών/τριών για εκπόνηση πρακτικής άσκησης γίνεται βάσει της κατάταξης των υποψηφίων όπως αυτή προκύπτει από τον παρακάτω τρόπο. Σημειώνεται ότι το πρόγραμμα σπουδών περιλαμβάνει 8 εξάμηνα και απαιτεί 240 ECTS για την απόκτηση πτυχίου και η μοριοδότηση γίνεται στην κλίμακα 0-10: 
	1. Βαθμολογία μαθημάτων κορμού: Μέσος όρος βαθμολογίας * 0,25
	2. Γενική βαθμολογία: Μέσος όρος βαθμολογίας * 0,25
	3. Μονάδες ΕCTS που ο/η φοιτητής/τρια έχει παρακολουθήσει επιτυχώς: (10 * #ECTS/240)  * 0,25
	4. Πρόοδος στις σπουδές (συνολικά ECTS προς εξάμηνο φοίτησης): 10 * (#ECTS/240)/((τρέχον εξάμηνο φοίτησης -1)/8) * 0,25
	Σε περίπτωση που παρατηρηθεί ισοβαθμία, τότε λαμβάνεται υπ’ όψη κάθε ένα από τα παραπάνω κριτήρια με την σειρά που παρουσιάζονται. Επομένως, θα λαμβάνεται πρώτα υπ’ όψη η βαθμολογία μαθημάτων κορμού. Σε περίπτωση που παρατηρηθεί και πάλι ισοβαθμία,  λαμβάνεται υπ’ όψη η γενική βαθμολογία, κ.ο.κ.
	Περισσότερες πληροφορίες για τη διαδικασία αξιολόγησης των αιτήσεων και τη διαδικασία ενστάσεων παρέχονται στο σύνδεσμο:  https://www.csd.uoc.gr/index.jsp?content=work_experience&openmenu=demoAcc3&lang=gr

